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Del 1 Leder har ordet 

Klagenemnda for industrielle rettigheter (KFIR) skal bidra til økt rettssikkerhet gjennom 

uavhengig behandling av klager på Patentstyrets vedtak etter lovgivningen om 

industrielle rettigheter. De fleste sakene gjelder varemerke-, patent- og designrett. 

Nemndas virksomhet bygger på de samme grunnleggende verdiene som de ordinære 

domstolene: uavhengighet, rettssikkerhet og tillit. 

I 2025 mottok Klagenemnda til sammen 92 nye klagesaker. Av disse var det 83 

varemerkesaker, syv klagesaker som gjaldt patenter, én om design og én om 

foretaksnavn. Det har vært en nedgang i antall varemerkesaker de siste årene, mens 

antall klager på patentområdet har holdt seg stabilt siden 2021. Hvor mange saker som 

bringes inn for klagebehandling kan påvirkes av antall saker Patentstyret har avgjort. 

Når det gjelder varemerkesaker avgjorde Patentstyret 129 avslagssaker, 83 

innsigelsessaker og 109 saker om administrativ overprøving i 2025; altså til sammen 

321 saker. Det betyr at 26 % av Patentstyrets avgjørelser på varemerkeområdet ble 

påklaget til Klagenemnda. På patentområdet avgjorde Patentstyret totalt 17 saker, hvor 

7 var avslag på patentsøknader, 8 var innsigelsessaker og 2 var administrative 

overprøvinger. De syv klagesakene som kom inn til Klagenemnda utgjorde dermed 41 

% av de avgjorte sakene hos Patentstyret.1  

Bemanningen i Klagenemnda har vært stabil gjennom 2025. Med hensyn til de eksterne 

utvalgsmedlemmene har det vært noen endringer ved at enkelte har avsluttet sine verv 

og nye har kommet til. Departementet utnevnte 10 nye utvalgsmedlemmer som 

påbegynte sine verv høsten 2025. 

Den vanligste typen saker Klagenemnda behandler er avslagssaker på 

varemerkeområdet, totalt 57 i 2025. I slike saker hadde Klagenemnda en 

gjennomsnittlig saksbehandlingstid på omtrent tre måneder, noe vi er godt fornøyd 

med. 

For å være et kompetent klageorgan, følger Klagenemnda med på rettsutviklingen 

innen våre fagfelt, både i Norge og i EU. Dette har vært en viktig oppgave også i 2025. 

Klagenemnda har blant annet deltatt på Det årlige patent-, varemerke- og 

designrettskurset i Larvik i regi av Juristenes Utdanningssenter, EUIPOs Board of Appeal 

 
1 Tallene er noe forenklet fordi det ikke er tatt hensyn til at noen av sakene Patentstyret avgjorde i 2024, 

kom inn som klage til KFIR i 2025, men de gir likevel en viss oversikt. 
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sine konferanser og nettverksmøter, samt foredrag arrangert av Norsk forening for 

industriell rettsbeskyttelse (NIR). 

I november arrangerte vi en faglig samling for de eksterne utvalgsmedlemmene i 

Klagenemnda. Her ble aktuell rettspraksis fra varemerke- og patentområdet 

gjennomgått. 

Klagenemnda har rollen som sekretariat for Meklingsnemnda for 

arbeidstakeroppfinnelser. Én ny sak kom inn til Meklingsnemnda i 2025. To saker ble 

behandlet i løpet av året som gikk, hvorav én ble avvist og én ble forlikt. 

Jeg vil takke våre nemndsmedlemmer for en svært god innsats i 2025. Som 

klageinstans opplever vi å ha stor tillit i bransjen. Vi har lykkes med å nå de målene som 

er fastsatt av Nærings- og fiskeridepartementet.  

 

Oslo, 13. mars 2026 

 

Sarah Wennberg Svendsen 
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Del 2 Introduksjon og hovedtall 

2.1 Omtale av virksomheten og samfunnsoppdraget 

Klagenemnda for industrielle rettigheter er et uavhengig, domstolsliknende organ som 

ligger under Nærings- og fiskeridepartementet. Nemnda overprøver Patentstyrets 

avgjørelser innenfor patent-, varemerke- og designrettigheter, samt om foretaksnavn 

og ansvarsmerker. I tillegg behandler Klagenemnda klager over enkelte av 

Plantesortnemndas avgjørelser om planteforedlerrett. 

Klagenemnda skal bidra til økt rettssikkerhet ved uavhengig klagebehandling. 

Klagesaksbehandlingen skal oppleves som effektiv, pålitelig og brukervennlig, og holde 

høy juridisk standard. Nemnda skal også bidra til større klarhet om rettstilstanden på 

området, både overfor de som er direkte involvert i klagesakene og andre, relevante 

brukerkretser.  

Videre er Klagenemnda part i saker for domstolene hvor nemndas avgjørelser bringes 

inn for rettslig overprøving. Nemnda forbereder og utreder de faktiske og rettslige 

sidene av sakene, i nær dialog med Regjeringsadvokaten, som fører sakene i retten.  

Klagenemnda fungerer som sekretariat for Meklingsnemnda for 

arbeidstakeroppfinnelser.  

2.2 Omtale av organisasjonen 

Klagenemnda består av en nemnd og et sekretariat. Klagenemndas leder, Sarah 

Wennberg Svendsen, og nestleder, Gunhild Giske Skyberg, oppfyller kravene til 

dommere. De er heltidsansatte og opptrer som førstvoterende i de fleste klagesaker. 

Sekretariatet består av kontorleder Nicole Tomala, og faglig kvalifiserte utredere. 

Gjennom 2025 har Klagenemnda hatt to utredere: Lars P. Søyland og Mattis Målbakken.  

Nemnda består videre av 32 eksterne nemndsmedlemmer i bistilling som er oppnevnt 

av Nærings- og fiskeridepartementet. De eksterne medlemmene har særskilt juridisk og 

teknisk kompetanse. Klagenemnda har 14 eksterne nemndsmedlemmer på juridisk side 

og 18 på teknisk side. I behandlingen av den enkelte sak oppnevnes normalt to 

eksterne, slik at utvalget består av tre voterende medlemmer. I enkelte saker kan 

utvalget bestå av fem personer. Nemndas leder han avgjøre en klage alene dersom 

saken ikke byr på tvil og det er åpenbart hva avgjørelsen må gå ut på. 
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Kontorleder tar seg av den innledende saksbehandlingen i klagesakene og har 

arkivansvar. Hun berammer møter i klagesakene og oppnevner nemndsmedlemmer for 

den enkelte sak, ofte i samråd med leder og nestleder. Kontorleder rapporterer til 

Klagenemndas leder. Avgjørelsene publiseres på Lovdata, og Universitetsforlaget 

publiserer avgjørelsene på kommentarutgaver.no. Klagenemndas vedtak publiseres i 

tillegg på våre egne nettsider. Administrasjonen ivaretar øvrige kontorfunksjoner og 

har et løpende ansvar for oppdatering av nettsiden www.kfir.no. Klagenemnda er 

fullservicekunde hos Direktoratet for forvaltning og økonomistyring (DFØ), og 

administrasjonen utfører regnskap- og lønnsfunksjoner i samarbeid med disse.  

Utreder samarbeider med førstvoterende i den enkelte sak. En utreder deltar i 

saksforberedelsen, finner frem til relevante rettskilder og er til stede når 

nemndsmedlemmene behandler saken. Han skriver utkast til avgjørelse på vegne av de 

voterende nemndsmedlemmene. Utrederne rapporterer også til Klagenemndas leder. 

I 2025 bestod de ansatte i Klagenemnda av tre kvinner og to menn. Nemnda har 

kvinner i de to ledende posisjonene. Kjønnsfordelingen ser slik ut: 

 Menn i % Kvinner i % Antall totalt 

Totalt i 

virksomheten 40 60 5 

Ledelse 0 100 2 

Sekretariat 66,7 33,3 3 

For de eksterne nemndsmedlemmene er kjønnsfordelingen 20 menn og 12 kvinner. Når 

leder og nestleder, som er faste nemndsmedlemmer inkluderes, blir det til sammen 20 

menn og 14 kvinner. Kvinneandelen er dermed 41,2 prosent og oppfyller kravet etter 

likestillings- og diskrimineringsloven § 28 bokstav e. Siden hver sak normalt avgjøres av 

tre personer; leder eller nestleder (kvinner) og to eksterne medlemmer, vil kvinner være 

representert i det store flertallet av vedtak som fattes.  

Ved rekruttering til Klagenemnda og ved innstilling av eksterne nemndsmedlemmer, 

legges det vekt på kjønnsbalanse, inkludering og mangfold.  
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2.3 Presentasjon av utvalgte hovedtall 

Antall patentsaker har holdt seg stabilt de siste fem årene, mens antall nye varemerkesaker har 

minket noe. 

NYE SAKER 

  2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Patent 10 17 24 7 7 7 8 7 

Varemerke 60 111 109 126 132 112 86 83 

Design 0 0 1 0 0 1 0 1 

Foretaksnavn 5 3 3 1 0 4 1 1 

Plantesort 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sum 75 131 137 134 139 124 95 92 

AVGJORTE SAKER 

  2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Patent 17 17 16 23 6 9 11 8 

Varemerke 80 111 107 107 108 140 98 77 

Design 0 0 1 0 0 1 0 1 

Foretaksnavn 3 6 3 2 0 2 2 1 

Plantesort 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sum 100 134 127 132 114 152 111 87 

FORHOLDET MELLOM NYE OG AVGJORTE SAKER  

Pr. 31.12.2025 Nye saker Avgjorte saker 

Patent 7 8 

Varemerke 83 77 

Design  1 1 

Foretaksnavn 1 1 

Sum 92 87 
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2.4 Analyse av resultat og ressursbruk  

  

Klagenemnda for 

industrielle rettigheter 2021 2022 2023 2024 

 

 

2025 

Antall utførte årsverk 5,09 3,92 5,3 5,85 4,83 

Samlet tildeling 8 530 000 8 686 000 9 059 000 9 659 000 10 212 000 

Driftsutgifter (netto, jf. 

Artskontorapporteringen) 7 712 966 6 871 586 7 930 200 8 775 126 

 

8 093 965 

Utnyttelsesgrad i % 90,42 79,11 87,54 90,85 79,26  

Refusjoner lønn 

(sykepenger og andre 

refusjoner) -204 575 -232 969 -12 019 0 

 

 

0  

Lønnsandel driftsutgifter* 6 515 638 5 994 087 6 216 033 7 236 611 

 

6 696 771 

Meklingsnemnda, utgifter 

(koststed 97) 25 335 0 59 688 189 912 

 

78 274 

 
*Posten «Lønnsandel driftsutgifter» utgjør 65,5 % av samlet tildeling i 2025. For 2024 var denne prosentandelen 75 

%. 

Del 3 Årets aktiviteter og resultater 

3.1 Noen viktige aktiviteter i løpet av året 

Klagenemnda skal bidra til økt rettssikkerhet ved uavhengig klagebehandling. De 

viktigste aktivitetene gjennom året er å behandle klagesaker, følge rettsutviklingen på 

fagfeltet og ivareta statens interesser i saker som bringes inn for domstolene.  

I tillegg nevnes andre typiske aktiviteter:  

• Høringsuttalelser 

• Behandle innsynsbegjæringer fortløpende 

• Drifte nettsider og oppdatere disse med nye saker  
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• Publisere ferdige avgjørelser på våre nettsider og oversende avgjørelsene til 

Universitetsforlaget og Lovdata. 

• Lage nyhetsbrev som sendes til de eksterne nemndsmedlemmene 

• Foredragsvirksomhet 

• Sekretariatsfunksjon for Meklingsnemnda for arbeidstakeroppfinnelser 

• Deltakelse i nasjonale og internasjonale fora innen immaterielle rettigheter 

3.2 Måloppnåelse 

Nærings- og fiskeridepartementet utarbeider årlige tildelingsbrev som legger føringer 

for Klagenemndas arbeid. Ifølge tildelingsbrevet er dette hovedmål for 2025:  

Å tilby rask og brukervennlig behandling av høy kvalitet av klager på Patentstyrets 

avgjørelser 

Til oppfyllelse av hovedmål ble følgende delmål angitt:  

1. Klagenemnda skal bidra til økt rettssikkerhet innenfor industrielle rettigheter 

2. Klagenemnda skal være en anerkjent instans innenfor industrielle rettigheter 

3.3 Delmål 1 – Bidra til økt rettssikkerhet 

Klagenemnda skal bidra til økt rettssikkerhet innen industrielle rettigheter ved 

uavhengig klagebehandling på vedtak fattet av Patentstyret. Klagesaksbehandlingen 

skal oppleves som effektiv og brukervennlig, og holde høy juridisk standard.  

Klagenemnda har god balanse mellom antall nye og ferdigbehandlede klager. Som 

hovedtallene viser, har Klagenemnda mottatt 92 nye saker i 2025 og ferdigbehandlet 

87 saker. Ved årsslutt i 2025 hadde Klagenemnda ingen nevneverdige restanser. Noen 

av de innkomne sakene var fremdeles under skriftveksling mellom partene ved 

årsskiftet, slik at de ikke var klare til å avgjøres i 2025. Klagesaker som kommer inn i 

siste kvartal, og som ikke er ferdigbehandlet, behandles vanligvis i første kvartal det 

påfølgende året.  

Den enkelte klagesaken behandles effektivt. Generelt er patentsaker mer tid- og 

ressurskrevende enn varemerkesaker. I patentsaker er tekniske vurderinger fra de 

fagkyndige nemndsmedlemmene nødvendig for å få ferdigstilt et utkast til avgjørelse. 
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Disse sakene er ofte komplekse og krever gjennomgang av kjent teknikk på ulike 

fagområder. Klager har ofte flere anførsler, noe som krever inngående juridiske og 

tekniske vurderinger. I patentsaker vil Klagenemndas utreder ofte ha behov for teknisk 

bistand fra de eksterne medlemmene for å sluttføre et utkast til avgjørelse. 

Klagenemndas saksbehandlingstid påvirkes også av hvilken type sak det gjelder. 

Klagesaker hvor en søker har fått avslag på en rettighet hos Patentstyret, omtales 

gjerne som «avslagssaker». I slike saker har det i 2025 normalt tatt to til fire måneder 

fra Klagenemnda mottar klagen til ferdig vedtak er publisert.  

I saker med to parter (innsigelser og administrativ overprøving) tar det noe lengre tid 

fra klagen kommer inn til ferdig vedtak foreligger, typisk fem måneder i 

varemerkesaker og rundt fem til syv måneder i patentsaker. Det er vanlig at partene 

kommer med to skriftlige innlegg hver. Saksbehandlingstiden blir lengre i de saker hvor 

partene får innvilget fristutsettelse eller berostillelse.  

Klagenemnda er til enhver tid avhengig av at de eksterne nemndsmedlemmene har 

anledning til å sluttføre sakene som er til behandling. Dette innebærer at 

voteringsarbeidet fra tid til annen kan ta lengre tid enn antatt.  

Klagenemnda har satt seg høye mål med hensyn til at vedtakene våre skal holde høy 

faglig kvalitet.  

 

Hvis en part ber om muntlig forhandling, foretar Klagenemnda en vurdering av om det 

er saklig grunn for å avholde dette, blant annet om en muntlig forhandling vil kunne 

bidra til sakens opplysning. Klagenemnda kan også kalle inn til muntlig forhandling av 

eget initiativ. Det har blitt avholdt én muntlig forhandling i 2025.  

I løpet av 2025 har det blitt reist to nye søksmål mot Klagenemnda, begge på 

varemerkeområdet. Den ene saken gjaldt forvekslingsfare mellom det kombinerte 

merket AppClip og det tidligere ordmerket CLIP. Retten var enig i at det forelå fare for 

forveksling, og Klagenemnda ble dermed frifunnet (saksnummer 25-077788TVI-

TOSL/03). 

 

CLIP 
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Det andre søksmålet gjaldt forvekslingsfare mellom merket CATL og de tidligere 

registrerte merkene CAT, og saken er berammet i tingretten høsten 2026 (25-

200735TVI-TOSL/03). 

 

 

 

I 2025 var Klagenemnda også involvert i seks løpende saker hvor søksmål kom inn før 

årets begynnelse – to patentsaker og fire varemerkesaker. I den ene patentsaken, som 

gjaldt patentbegrensning i uselvstendige patentkrav, ble Klagenemnda frikjent i 

Høyesterett (24-200967SIV-HRET). I den andre patentsaken, som gjaldt 

oppfinnelseshøyde, ble Klagenemnda frikjent i lagmannsretten, og saken er ikke 

påanket (24-125937ASD-BORG/02).  

I to av varemerkesakene ble Klagenemnda frifunnet. Lagmannsretten var enig i at 

slagordet FUCK CANCER (24-155800ASD-BORG/01) mangler særpreg for blant annet 

veldedighetsinnsamlinger og armbånd. Tingretten var enig med Klagenemnda i at 

merket CANPACK (24-129026TVI-TOSL/04) er beskrivende og mangler særpreg for 

eksempelvis bokser av metall. I de to siste varemerkesakene, som gjaldt merkene 

CLASSPASS (24-171224TVI-TOSL/03) og OPTIKIT (24-175472TVI-TOSL/05), ble 

Klagenemndas avgjørelser kjent ugyldige av Oslo tingrett, fordi retten konkluderte med 

at merkene har tilstrekkelig særpreg. Retten var her uenig i den konkrete 

skjønnsutøvelsen og mente Klagenemnda hadde vært for strenge i sin vurdering.  

Det er et sunnhetstegn at noen av Klagenemndas vedtak blir påklaget til retten, og det 

viser at rettssystemet fungerer. Rettsavgjørelsene gir Klagenemnda viktig veiledning om 

hvordan lovverket skal forstås, og fungerer som en rettesnor for skjønnsutøvelsen. 

Under delmålet om å bidra til økt rettssikkerhet, kan det også være relevant å se hen til 

hvor mange saker hvor Klagenemnda stadfester Patentstyrets vedtak, og hvor ofte 

resultatet blir et annet i Klagenemnda.  

Nedenfor følger en oppstilling som viser statistikk for dette i 2025: 
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74 

varemerkesaker 

7 

patentsaker 

1 sak om 

foretaksnavn 

 

 

1 designsak 83 saker 2 

KFIR kom til 

samme resultat 

som 

Patentstyret 51 (68,9 %) 4 (57,1 %) 1 (100%) 

 

 

1 (100 %) 
 57 (68,7%) 

KFIR kom til et 

annet resultat 15 (20,3 %) 3 (42,9%) 0 

 

 

0 18 (21,7 %) 

KFIR kom til 

delvis annet 

resultat 8 (10,8 %) 0 0 

 

 

0 8 (9,6 %) 

  

3.4 Delmål 2 – Være en anerkjent instans innen vår bransje  

Klagenemnda skal være en anerkjent instans innenfor industrielle rettigheter.  

Ett av styringsparameterne er at vi følger med på utviklingen innen de relevante fagfelt. 

Her forventes det at Klagenemnda driver arbeid i relevante fora nasjonalt og 

internasjonalt, særlig med vekt på regelverksutvikling og ankerollen.  

Gjennom året har Klagenemnda arbeidet systematisk for å opprettholde og 

videreutvikle vår faglige kompetanse på patent- og varemerkeområdet. Vi følger nøye 

med på praksis fra EU og norske domstoler. På patentsiden holder vi oss oppdatert på 

EPO Boards of Appeal og Unified Patent Court (UPC).  

Nyttige arenaer for læring er det årlige patent- varemerke- og designrettskurset i 

Larvik, nyhetsbrev og seminarer i regi av EUIPO, Patentstyrets frokostforedrag, jevnlige 

møter i NIR (Norsk forening for industriell rettsbeskyttelse) og patentseminaret 

GreiPunkt. På det nevnte oppdateringskurset i Larvik går anerkjente forelesere i dybden 

på relevante temaer, og dette er i tillegg en viktig sosial møteplass for 

immaterialrettsbransjen i Norge.  

Et annet styringsparameter er at Klagenemnda har et helhetlig opplegg som sikrer 

faglig kvalitet. Det forventes at Klagenemnda sikrer opplæring og faglig 

kompetansebygging både hos ansatte og blant de eksterne nemndsmedlemmene.  

 
2 Fire hevingskjennelser tatt ut av statistikken. Totalt antall avgjorte saker er 87 stk. 

 



 

13 

 

Klagenemnda jobber kontinuerlig for at våre vedtak skal holde høy juridisk kvalitet og 

være godt begrunnet. Dette er essensielt for at Klagenemnda skal oppleves som en 

anerkjent instans.  

Med hensyn til intern kompetansebygging, får Klagenemndas utredere opplæring 

gjennom det faglige arbeidet med de konkrete klagesakene, gjennom jevnlige 

fagmøter og tilbud om å delta på ulike kurs. Når en klagesak skal behandles, lærer 

utreder å tolke rettskildene i nært samarbeid med førstvoterende og de eksterne 

utvalgsmedlemmene. I tillegg har vi jevnlige interne fagmøter hvor vi holder oss 

oppdatert på rettspraksis fra Norge og EU. Utrederne deltar ofte på Patentstyrets 

gjennomgang av nylig praksis, som holdes to ganger i året. Vi har også hatt en intern 

workshop om arbeidsmetoder, kommunikasjon og arbeidsmiljø.  

For å holde de eksterne nemndsmedlemmene faglig oppdatert, utarbeider Klagenemnda 

digitale nyhetsbrev som sendes ut tre til fire ganger hvert år. Her informerer vi om nye 

prinsipielle avgjørelser og generell utvikling innen varemerke-, patent- og designrett. 

Utvalgsmedlemmene oppdaterer seg også på relevant rettspraksis og juridisk litteratur 

gjennom arbeidet med hver enkelt klagesak.  

Klagenemnda arrangerte en faglig samling for de eksterne utvalgsmedlemmene den 

11. november 2025. Mikkel Lassen Ellingsen og Håvard Kristiansen fra Advokatfirmaet 

CMS Kluge holdt en presentasjon om fersk varemerke-praksis, mens patentsiden ble 

ivaretatt av advokat Knut Sverre Skurdal Andresen. Samlingen ble avsluttet med en 

spennende omvisning på Astrup Fearnley-museet og felles middag. Vi fikk mange 

tilbakemeldinger på at det hadde vært et vellykket arrangement. 

        

Klagenemnda skal videre bidra til kompetansespredning på feltet ved å drive faglig 

arbeid i relevante brukerkretser.  
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Klagenemnda bidrar gjerne med å holde faglige foredrag i relevante brukerkretser. 

Foreningen NIR er en viktig møteplass for vår bransje, og Klagenemnda deltar jevnlig 

på møtene. På NIR sitt «Waterhole»-møte den 9. desember 2025 holdt Klagenemndas 

leder et foredrag om hvordan klagesakene behandles, samt om et utvalg av praksis på 

varemerkeområdet. 

 

EUIPO Board og Appeal har opprettet et nettverk av klageorganer innen varemerke- og 

designrett i Europa. Klagenemnda deltar jevnlig på nettverksmøtene. I september 2025 

ble vi også bedt om å holde et innlegg det norske klagesystemet. Det ble en nyttig 

erfaringsutveksling med andre myndigheter. 

      

Godt begrunnede vedtak bidrar til kompetansespredning om immaterielle rettigheter. 

Vi tilstreber et språk i vedtakene som alle kan forstå.  

I forbindelse med delmålet «å være en anerkjent instans» skal det også nevnes at 

Klagenemnda besvarer henvendelser på telefon og e-post raskt, og behandler 

innsynsbegjæringer innen lovens frister. Vår profil på LinkedIn bidrar til at 

Klagenemnda er synlig i fagmiljøet for immaterialrett. Vi har 365 følgere på LinkedIn. 

Selv om dette ikke et veldig høyt tall, ser vi at mange i immaterialrettsbransjen følger 

oss, og det setter vi pris på. 

Nettverksmøte for klageorganer 

hos EUIPO Board of Appeal  

Sarah Wennberg Svendsen forteller bransjen om hvordan 

Klagenemnda arbeider med klagesakene  
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Departementet har bedt Klagenemnda om å fortsette arbeidet med å øke synligheten 

til Meklingsnemnda i offentligheten. Klagenemnda skal også bidra til generell 

kompetansespredning om alternativ tvisteløsning på området industrielle rettigheter. 

I denne forbindelse har Klagenemnda sørget for å få Meklingsnemnda for 

arbeidstakeroppfinnelser inn på agendaen til Det årlige oppdateringskurset innen 

patent-, design- og varemerkerett. Nemndas faste juridiske medlem Elisabeth Wiik 

holdt et foredrag om Meklingsnemnda. Hun fortalte blant annet at nemnda løser tvister 

knyttet til arbeidstakeroppfinnelser på en rask og effektiv måte gjennom mekling og 

forlik. Videre informerte hun om saksbehandlingsreglene, og den typiske gangen i en 

klagesak. I etterkant var det flere deltakere som fulgte opp med spørsmål og det ble 

delt positive erfaringer ved å benytte Meklingsnemnda for å løse tvister mellom 

arbeidstaker og arbeidsgiver som gjelder godtgjøring av arbeidstakeroppfinnelser. 

    

Kurset holdes hver høst i Larvik, og deltakerne er hovedsakelig advokater og jurister. Vi 

håper foredraget som ble holdt 28. oktober 2025 bidrar til økt synlighet i 

immaterialrettsbransjen, slik at bruken av Meklingsnemnda som tvisteløsningsorgan 

øker i fremtiden. 

3.5 Fellesføringer fra departementet for 2025 

A. Systematisk og helhetlig arbeid for å redusere klimagassutslipp, naturfotavtrykk og 

energibruk, herunder grønn omstilling og bærekraft 

Klagenemnda skal vi bidra til reduksjon i klimagassutslipp, naturfotavtrykk og 

energibruk. Vi har identifisert risiko og muligheter knyttet til klima og integrert dette i 

virksomhetens strategi. 

Foredrag om Meklingsnemnda 

for arbeidstakeroppfinnelser, ved 

fast juridisk medlem Elisabeth 

Wiik 
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Klagenemnda utfører kontorarbeid og våre aktiviteter er stort sett digitale. Vi har ingen 

vareproduksjon, og eier ingen driftsmidler eller kjøretøy. Virksomheten er ikke i noen 

særlig grad påvirket av forhold som hyppigere ekstremvær, minsket tilgang på 

ressurser eller overgangen til et lavutslippssamfunn. Siden vår fysiske ressursbruk er 

såpass lav, har virksomheten liten påvirkning på naturfotavtrykk, naturmangfold og 

økosystemer.  

Med bare fem ansatte er strømforbruket i våre lokaler minimalt; 4250 kWh i 2025. De 

ansatte i Klagenemnda har gode holdninger til miljø og bærekraft. Ingen ansatte kjører 

bil til jobb og vi har få flyreiser i året. Vi følger statens innkjøpspolitikk og har fokus på 

gjenbruk og bærekraftige anskaffelser. 

Vår vesentlighetsanalyse tilsier at det viktigste vi kan gjøre med hensyn til 

klimagassutslipp og miljøfotavtrykk er å sørge for å leie kontorlokaler i et miljøvennlig 

bygg. 

Klagenemnda leier kontorlokale i et relativt nyrenovert bygg på Grev Wedels plass 9 i 

Oslo sentrum, som eies av Storebrand ASA. Storebrand er sertifisert som Miljøfyrtårn 

og har en ambisjon om å være blant de beste i Norden på bærekraftig forvaltning, og 

levere grønne og sunne bygg med minst mulig miljøfotavtrykk. Bygget har blant annet 

automatiske sparetiltak for strøm, slik at lys og luftsirkulasjon skrur seg av eller blir 

svakere når ingen befinner seg i rommet. 

Nedenfor følger miljørapporten for driften av Grev Wedels plass 9 som viser energi- og 

vannforbruk, avfallsmengder og klimagassregnskap. Informasjonen gjelder driften av 

hele bygget på totalt 21 541 kvm. Klagenemndas andel av dette er på 264 kvm når vår 

andel av fellesarealer inkluderes (vårt eksklusive leieareal er på 188 kvm). Den delen 

som Klagenemnda benytter er på 0,012 av det totale bygget, og utgjør 1,23 %. 
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Klagenemnda vil fortsette å ta hensyn til klima- og bærekraft i alle fremtidige prosesser. 

Vi skal sørge for at virksomheten har et lavt energiforbruk og et lavt klimagassutslipp, 

blant annet ved å stille høye miljømessige krav til bygget hvor vi er leietakere, og ellers 

ta bærekraftige valg. Nyanskaffelser holdes på et lavt nivå og gjenbruk blir alltid 

vurdert. Reisevirksomheten vil være lav også i fremtiden, og vi skal fortsette med 

kildesortering av avfall. 

B. Redusere konsulentbruken 

I 2025 brukte Klagenemnda for industrielle rettigheter til sammen 134 266 kr på 

konsulenttjenester, fordelt på følgende poster: 

Arts-

konto: Beskrivelse: Beløp i NOK: 

670 Konsulenttjenester innen økonomi, revisjon og juss   110.531 

 

671  

Konsulenttjenester til utvikling av programvare, IKT-løsninger 

mv. 0 

672 

Konsulenttjenester til organisasjonsutvikling, 

kommunikasjonsrådgivning mv. 23.040 

673 Andre konsulenttjenester 695 
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Ifølge tildelingsbrevet skal Klagenemnda gi en overordnet omtale av eventuelle kjøp av 

konsulenttjenester fra kommunikasjonsbransjen.  

Beløpet som er ført på artskonto 670 (110.531 kr) gjelder hovedsakelig 

regnskapstjenester, drifts- og lisenskostnader til DFØ, Direktoratet for forvaltning og 

økonomistyring. Siden tjenestene som leveres av DFØ knytter seg både til løpende drift 

og til konsulenttjenester i forbindelse med regnskap, har utgiftene blitt ført til dels på 

artskonto 675 og dels på artskonto 670. I året som gikk var Klagenemndas utgifter til 

løpende driftsoppgaver og IKT (artskonto 675) på 88.004 kr. 

Beløpet som er ført på artskonto 672 (23.040 kr) gjelder oppdatering og 

lisenskostnader for Klagenemndas og Meklingsnemndas nettsider. 

Beløpet som er ført på artskonto 673 «Andre konsulenttjenester» (695 kr) gjelder 

bistand for tofaktor-autorisering, altså en IT-sikkerhetstjeneste levert av selskapet IVER 

Norge AS. 

Som en liten virksomhet med få ansatte, har ikke Klagenemnda egne ressurser innen 

økonomi, revisjon, HR, IT/drift, arkiv og webdesign. Vi kan derfor ikke se at det er rom 

for å redusere konsulentbruken. 

C. Sikkerhet og beredskap 

Ifølge tildelingsbrevet, skal arbeidet med sikkerhet og beredskap være tilpasset 

Klagenemndas egenart, risiko og vesentlighet.  

Uventede hendelser som hacking av ekstern kommunikasjon og nedetid av 

datasystemer er selvsagt noe vi ønsker å unngå. Likevel vil slike hendelser neppe få 

konsekvenser av kritisk betydning for vår virksomhet. Dette er fordi Nemndas 

dokumenter er offentlige, og ytterst få dokumenter kan unntas offentlighet. 

Klagenemnda har ingen registrerte sensitive personopplysninger i 

saksbehandlings/arkivsystemet som vil kunne komme på avveie. Sensitive 

personopplysninger som gjelder de ansatte, er implementert i sin helhet i DFØ sine 

systemer.  

Skadepotensialet anses derfor å være meget begrenset. Nedetid for våre datasystemer, 

ville innebære en tilsvarende lengre saksbehandlingstid. Siden Klagenemnda ikke 

opererer med absolutte frister, vil ingen lide et rettstap som følge av nedetid. 

Konsekvensene er derfor meget begrenset for allmenheten.  

Klagenemnda har ikke blitt utsatt digitale angrep i 2025, men fortsetter å være årvåkne. 

Vi har lav terskel for å varsle departementet ved mistenkelige hendelser. 
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D. Positiv utvikling i antall ansettelser av personer med funksjonsnedsettelse 

Siden Klagenemnda har så få ansatte, tilsier hensynet til personvern at antall ansettelser 

av personer med funksjonsnedsettelse ikke omtales i årsrapporten. Dette er besluttet i 

samråd med Nærings- og fiskeridepartementet. 

3.6 Klagenemndas oppsummering 

• Ressursbruken har vært effektiv i 2025 

• Klagenemnda er godt fornøyd med resultater og måloppnåelse  

• Årets samlede leveranser er fullt ut levert i henhold til tildelingsbrevet for 2025 
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Del 4 Styring og kontroll i virksomheten 

4.1 Klagenemndas overordnede vurdering av styring og kontroll av 

virksomheten 

Klagenemnda benytter mål- og resultatstyring som styringsprinsipp. Klagenemndas 

måloppnåelse er meget god for 2025.  

Risikovurderingen viser at det er et lavt risikobilde for nemndas virksomhet og 

samfunnsoppdrag. Risikoen for ikke å oppnå de fastsatte mål og resultater, knytter seg 

til Klagenemndas ansatte og nemndsmedlemmer, og anses som lav.  

Klagenemnda har tydelig avklarte roller og ansvarsområder. Arbeidsmiljøet er basert på 

åpenhet og tillit, og anses å være svært godt.  

Virksomheten opptrer i samsvar med gjeldende lover og regler. 

Vi har systemer, rutinebeskrivelser og prosessbeskrivelser for oppgaver og gjøremål. 

Klagenemnda oppnår de fastsatte målene i tråd med samfunnsoppdraget og oppfyller 

de overordnede krav om effektiv ressursbruk. Klagenemnda rapporterer om resultat- 

og regnskapsinformasjon på en relevant og pålitelig måte. Regnskapsrapporteringen 

tilfredsstiller per i dag alle krav til korrekthet og baserer seg på de statlige 

regnskapsstandardene (SRS). Det har ikke vært revisjonsmerknader fra Riksrevisjonen.  

Klagenemnda er fullservicekunde hos DFØ med hensyn til lønns- og regnskapstjenester 

og har etablert effektiv internkontroll i oppfølgingen av gjeldende statlig 

økonomiregelverk.  

Del 5 Vurdering av fremtidsutsikter 

Klagenemnda kan ikke se forhold som vil hindre eller begrense vår evne til å løse 

samfunnsoppdraget på en tilfredsstillende måte i fremtiden. Nemndas evne til å 

oppfylle fastsatte mål og levere forventede resultater på lengre sikt, anses som 

overveiende god.  
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Del 6 Årsregnskap 

6.1 Ledelseskommentar 

Klagenemnda for industrielle rettigheter er underlagt Nærings- og 

fiskeridepartementet (NFD). Etaten er et statlig forvaltningsorgan som fører regnskap i 

henhold til de statlige regnskapsstandardene (SRS), slik det fremgår av prinsippnoten til 

årsregnskapet.  

Klagenemnda har avgitt belastningsfullmakt til Patentstyret for å innkreve klagegebyret 

mot føring på Klagenemndas inntektskonto, som viser inntekter fra klagegebyr på kr. 

418.300. Budsjettert beløp var kr. 559.000. 

Samlet tildeling for 2025 var på kr. 10 212 000. Klagenemnda hadde i 2025 et 

mindreforbruk på 20,74 prosent.  

Jeg bekrefter med dette at Klagenemndas årsregnskap er avlagt i henhold til 

bestemmelsene om økonomistyring i staten, rundskriv fra Finansdepartementet og krav 

fra Nærings- og fiskeridepartementet.  

Riksrevisjonen er ekstern revisor og bekrefter årsregnskapet for Klagenemnda. 

Revisjonsberetningen offentliggjøres på våre hjemmesider så snart den er tilgjengelig. 

Revisjonsordningen er kostnadsfri.  

Jeg bekrefter at regnskapet gir et dekkende bilde av Klagenemndas disponible 

bevilgninger, regnskapsførte utgifter, eiendeler og gjeld.  

Oslo, 13. mars 2026 

 

Sarah Wennberg Svendsen 
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6.2 Prinsippnote for årsregnskapet 

Årsregnskap for Klagenemnda for industrielle rettigheter er utarbeidet og avlagt etter 

nærmere retningslinjer fastsatt i bestemmelser om økonomistyring i staten 

(“bestemmelsene”). Årsregnskapet er i henhold til krav i bestemmelsene punkt 3.4.1, 

nærmere bestemmelser i Finansdepartementets rundskriv R-115/2025 om 

«Utarbeidelse og avleggelse av statlige virksomheters årsregnskap», og eventuelle 

tilleggskrav utformet av overordnet departement.  

Oppstillingen av bevilgningsrapporteringen og artskontorapporteringen er utarbeidet 

med utgangspunkt i bestemmelsene punkt 3.4.2 -de grunnleggende prinsippene for 

årsregnskapet:  

a) Regnskapet følger kalenderåret.  

b) Regnskapet inneholder alle rapporterte utgifter og inntekter for 

regnskapsåret.  

c) Regnskapet er utarbeidet i tråd med kontantprinsippet. 

d) Utgifter og inntekter er ført i regnskapet med brutto beløp.  

Oppstillingene av henholdsvis bevilgnings- og artskontorapportering er utarbeidet 

etter de samme prinsippene, men gruppert etter ulike kontoplaner. Prinsippene 

samsvarer med krav i bestemmelsene punkt 3.5 til hvordan virksomhetene skal 

rapportere til statsregnskapet. Sumlinjen «Netto rapportert til bevilgningsregnskapet» 

er lik i begge oppstillingene.  

Virksomheten er tilknyttet statens konsernkontoordning i Norges Bank i henhold til 

krav i bestemmelsene pkt. 3.7.1. Bruttobudsjetterte virksomheter tilføres ikke likviditet 

gjennom året, men har en trekkrettighet på sin konsernkonto. Ved årets slutt nullstilles 

saldoen på den enkelte oppgjørskonto ved overgangen til nytt år.  

6.3 Bevilgningsrapporteringen  

Oppstillingen av bevilgningsrapporteringen omfatter en øvre del med 

bevilgningsrapporteringen og en nedre del som viser beholdninger virksomheten står 

oppført med i kapitalregnskapet. Bevilgningsrapporteringen viser regnskapstall som 

virksomheten har rapportert til statsregnskapet. Det stilles opp etter de kapitler og 

poster i bevilgningsregnskapet virksomheten har fullmakt til å disponere. Kolonnen for 

«samlet tildeling» viser hva virksomheten har fått stilt til disposisjon i tildelingsbrev for 
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hver statskonto (kapittel/post). Oppstillingen viser i tillegg alle finansielle eiendeler og 

forpliktelser som virksomheten står oppført med i statens kapitalregnskap.   

Mottatte fullmakter til å belaste en annen virksomhets kapittel/post 

(belastningsfullmakter) vises ikke i kolonnen for «Samlet tildeling», men er omtalt i note 

B til bevilgningsoppstillingen. Utgiftene knyttet til mottatte belastningsfullmakter er 

bokført og rapportert til statsregnskapet, og vises i kolonnen for «Regnskap». 

Avgitte belastningsfullmakter er inkludert i kolonnen for «Samlet tildeling», men 

bokføres og rapporteres ikke til statsregnskapet fra virksomheten selv. Avgitte 

belastningsfullmakter bokføres og rapporteres av virksomheten som har mottatt 

belastningsfullmakten og vises derfor ikke i kolonnen for «Regnskap». De avgitte 

fullmaktene framkommer i note B til bevilgningsoppstillingen. 
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6.4 Artskontorapporteringen  

Oppstillingen av artskontorapporteringen har en øvre del som viser hva som er 

rapportert til statsregnskapet etter standard kontoplan for statlige virksomheter og en 

nedre del som viser eiendeler og gjeld som inngår i mellomværende med statskassen. 

Artskontorapporteringen viser regnskapstall virksomheten har rapportert til 

statsregnskapet etter standard kontoplan for statlige virksomheter. Virksomheten har 

en trekkrettighet på konsernkonto i Norges Bank. Tildelingene er ikke rapportert som 

en inntekt til statsregnskapet og derfor ikke vist som inntekt i artskontorapporteringen. 
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6.5 Virksomhetsregnskap 

Prinsippnote for SRS-virksomheter 

Virksomhetsregnskapet er satt opp i samsvar med de statlige regnskapsstandardene 

(SRS). 

Åpningsbalanse 

Ved utarbeidelse av åpningsbalansen er immaterielle eiendeler og varige driftsmidler 

verdsatt til gjenanskaffelsesverdi eller virkelig verdi. Finansielle anleggsmidler er 

verdsatt til virkelig verdi. Jf. SRS 1 punkt 41. 

Omløpsmidler er verdsatt til gjenanskaffelsesverdi eller virkelig verdi. Kortsiktig gjeld er 

verdsatt til pålydende. 

Klagenemnda har ingen anleggsmidler og ingen finansielle anleggsmidler.  

Transaksjonsbaserte inntekter 

Klagenemnda har ingen transaksjonsbaserte inntekter. 

Inntekter fra bevilgninger og inntekt fra tilskudd og overføringer 

Bruttobudsjetterte virksomheter har en forenklet praktisering av prinsippet om motsatt 

sammenstilling ved at inntekt fra bevilgninger beregnes som differansen mellom 

periodens kostnader og opptjente transaksjonsbaserte inntekter og eventuelle 

inntekter fra tilskudd og overføringer til virksomheten. En konsekvens av dette er at 

resultat av periodens aktiviteter blir null.  

Kostnader 

Utgifter som gjelder transaksjonsbaserte inntekter kostnadsføres i samme periode som 

tilhørende inntekt.  

Utgifter som finansieres med inntekt fra bevilgning og inntekt fra tilskudd og 

overføringer, kostnadsføres i samme periode som aktivitetene er gjennomført og 

ressursene er forbrukt. 

Pensjoner 

Ytelser til ansatte legger til grunn en forenklet regnskapsmessig tilnærming til 

pensjoner. Statlige virksomheter skal ikke balanseføre netto pensjonsforpliktelser for 

ordninger til Statens pensjonskasse (SPK). Se SRS 25. 
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Virksomheten resultatfører arbeidsgiverandel av pensjonspremien som 

pensjonskostnad. Pensjon kostnadsføres som om pensjonsordningen i SPK var basert 

på en innskuddsplan.  

Fra 2022 har SPK lagt om pensjonspremiemodellen for statlige virksomheter. Fra 1. 

januar 2022 betaler virksomheten en virksomhetsspesifikk hendelsesbasert 

arbeidsgiverandel som del av pensjonspremien. At premien er virksomhetsspesifikk, 

betyr at den beregnes ut fra den enkelte virksomhets forhold, ikke for grupper av 

virksomheter samlet. At den er hendelsesbasert, betyr at den tar hensyn til de faktiske 

hendelser i medlemsbestanden i virksomheten, slik at premiereserven er ajour i forhold 

til medlemmets opptjening. Medlemsandelen på to prosent av lønnsgrunnlaget er 

uendret. 

Leieavtaler 

Virksomheten har valgt å benytte forenklet metode i SRS 13 om leieavtaler og 

klassifiserer alle leieavtaler som operasjonelle leieavtaler. 

Klassifisering og vurdering av anleggsmidler 

Anleggsmidler er varige og betydelige eiendeler som disponeres av virksomheten. Med 

varige eiendeler menes eiendeler med utnyttbar levetid på 3 år eller mer. Med 

betydelige eiendeler forstås eiendeler med anskaffelseskost på 50 000 kroner eller mer. 

Anleggsmidler er balanseført til anskaffelseskost fratrukket avskrivninger. KFIR har 

ingen varige eller betydelige materielle eiendeler på 50.000 kroner eller mer. 

Kontorinventar og PCer med tilhørende skjerm med utnyttbar levetid på 3 år eller mer 

er balanseført som egne grupper.  

Varige driftsmidler nedskrives til virkelig verdi ved endret anvendelse eller utnyttelse, 

dersom virkelig verdi er lavere enn balanseført verdi. 

Egenutviklet programvare 

Klagenemnda har ikke egenutviklet programvare. 

Investeringer i aksjer og andeler 

Klagenemnda har ingen aksje-investeringer. 
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Klassifisering og vurdering av omløpsmidler og kortsiktig gjeld 

Omløpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett år 

etter anskaffelsestidspunktet. Øvrige poster er klassifisert som anleggsmidler/langsiktig 

gjeld. 

Omløpsmidler vurderes til det laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig 

gjeld balanseføres til nominelt beløp på opptakstidspunktet.  

Klagenemnda har ingen omløpsmidler eller fordringer. 

Beholdning av varer og driftsmateriell  

Beholdninger omfatter varer for salg og driftsmateriell som benyttes i eller utgjør en 

integrert del av virksomhetens offentlige tjenesteyting. Innkjøpte varer er verdsatt til 

anskaffelseskost ved bruk av metoden først inn, først ut (FIFO).  Beholdninger av varer 

er verdsatt til det laveste av anskaffelseskost og netto realisasjonsverdi. Beholdninger 

av driftsmateriell er verdsatt til anskaffelseskost.  

Klagenemnda har ingen varebeholdning eller driftsmateriellbeholdning. 

Fordringer 

Klagenemnda har ingen kundefordringer eller andre fordringer. 

Valuta er heller ikke et relevant punkt for vår virksomhet. 

Statens kapital og rammebetingelser 

Statens kapital utgjør nettobeløpet av virksomhetens eiendeler og gjeld, og fremgår i 

regnskapslinjen for avregninger i balanseoppstillingen. Bruttobudsjetterte virksomheter 

presenterer ikke konsernkontoene i Norges Bank som bankinnskudd. Konsernkontoene 

inngår i regnskapslinjen avregnet med statskassen. 

Staten opererer som selvassurandør. Det er følgelig ikke inkludert poster i balanse eller 

resultatregnskap som søker å reflektere alternative netto forsikringskostnader eller 

forpliktelser. 

Statlige virksomheter omfattes av statens konsernkontoordning. 

Konsernkontoordningen innebærer at alle innbetalinger og utbetalinger daglig gjøres 

opp mot virksomhetens oppgjørskontoer i Norges Bank. 
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Virksomheten tilføres ikke likvider gjennom året, men har en trekkrettighet på sin 

konsernkonto. For bruttobudsjetterte virksomheter nullstilles saldoen på den enkelte 

oppgjørskonto i Norges Bank ved overgang til nytt regnskapsår.  

Klagenemnda disponerer ingen kontoer utenfor statens konsernkontoordning.  

Klagenemnda har ingen langsiktige forpliktelser eller gjeld. 
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